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Seminare und Vortrage

Um sich am Markt der sozialen Dienstleister auch in Zukunit behaupten zu kénnen,
kommt es fir kirchliche Einrichtungen verstarkt darauf an, ihr christliches Profil zu
scharfen und selbstbewusst nach aulBen zu prdsentieren.

In der Debatte um das kirchliche ,Kerngeschdft" sind Kkaritative und diakonische
Einrichtungen herausgefordert, ihr Kirche-Sein neu zu formulieren.

Ich biete Thnen Beratung und Unterstlitzung

bei der Entwicklung und Scharfung des christlichen Profils Ihrer Einrichtung.

bei der Beantwortung der Frage: ,Was unterscheidet uns von nichtkirchlichen An-
bietern sozialer Dienstleistungen?"

bei der Entdeckung und Forderung der Spiritualitéat Ihrer MitarbeiterInnen. SchlieBlich
zeigt sich das christliche Profil Ihrer Einrichtung besonders an den Haltungen und dem
Verhalten Ihres Personals gegenliber Patientlnnen/ Klientinnen und deren
Angehdrigen.

bei der Implementierung der theologischen und ethischen Aussagen ihres Leitbilds in
Ihre Einrichtungsstruktur und in die Arbeitsroutinen Ihrer MitarbeiterInnen im Zuge des
Qualitdtsmanagements.

bei der Entwicklung von innovativen Projekten, an denen der besondere ,Geist" Ihrer
Einrichtung nach auBen besonders gut sichtbar wird.

Exemplarische Projekte

Einrichtungsexerzitien 2009-2011 (Caritasverband fur die Erzdibzese Bamberg e.V.)
Werkstatt Einrichtungsprofil 2012 (Caritasverband fiir die Erzdiézese Bamberg e.V.)
Ethisch/spirituelle Weiterbildungen flir Ehrenamtliche 2009-2012 (Diakonisches Werk
Bamberg-Forchheim e.V.)

Wertschatzende Gesprachsfiihrung im Mitarbeiterjahresgesprach — Schulung fir
Flhrungskrafte (Diakonisches Werk Bamberg-Forchheim e.V.)
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