Angebote fiir die Hospizarbeit
(Stand Marz 2020)

1. Workshops und Vortrage

Grundlagen der Hospizarbeit
e Personliche Auseinandersetzung mit der eigenen Verganglichkeit
¢ Die kostbare Zeit vom Tod zur Beerdigung

Ethische und philosophische Fragen am Lebensende

e ,Wollen Sie ihn sterben lassen?™ — Begleitung von Angehdrigen bei ethischen
Entscheidungen am Lebensende

e Schuld und Vergebung in der Begleitung Schwerstkranker und Sterbender

¢ Konflikte am Lebensende einflihlsam I6sen

¢ Sinn und Wider-Sinn der Erfahrung von Leid

Religion und Spiritualitdt am Lebensende

¢ Religionen und Weltanschauungen - ihre Bedeutung in der Begleitung Schwerstkranker
und ihrer Angehdrigen

o Spirituelle Begleitung am Lebensende fur konfessionslose Menschen

¢ Rituale in der Begleitung Schwerstkranker und Sterbender

¢ Klagen — eine Sprachmdglichkeit im Angesicht von Sterben, Tod und Trauer

e Himmel, Holle, Fegefeuer. Der Umgang mit ,schweren™ Bildern in der Begleitung
Sterbender

¢ Bausteine einer christlichen Spiritualitat der Hospizarbeit

Abschied und Trauer

¢ Trauer, Trauervermeidungskultur und Trauerbegleitung

e Trauer von Mannern und Frauen — Trauer in der Partnerschaft

e Manner-Trauer — Trauern Manner anders?

e Vater trauern auch! Die vergessene und verdrangte Trauer der Vater
¢ Familiensystemische Zusammenhange in der Begleitung Trauernder
e Abschiede im taglichen Leben

Hospizarbeit als Personlichkeitsentwicklung

¢ Selbstfindung in der Begegnung mit Sterbenden — Hospizarbeit als Herausforderung zur
personlichen Reifung

e ,Selbstbewusst leben — befreit handeln™ - Personlichkeitsentwicklung mit Methoden der
Transaktionsanalyse

Kinder- und Jugendhospizarbeit
¢ Familiensystemische Zusammenhange in der Kinder- und Jugendhospizarbeit
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2. Supervision/ Coaching

Einzelsupervision/-coaching
Teamsupervision

3. Rahmenbedingungen

Die Veranstaltungen finden in der Regel als Inhouse-Workshops, -Beratungen und —Vor-
trage in Ihren oder von Ihnen angemieteten Rdumen statt.

Zeitlicher Rahmen: Vortrage mit Diskussion (2-3 Stunden), Workshops (0,5-1,5 Tage),
Coaching und Supervision (nach Bedarf und Vereinbarung)

Die Ausgangssituation und der Bedarf sind je nach Trager bzw. Einrichtung unterschied-
lich. Daher stimme ich die Schulungs- bzw. Beratungskonzepte in Absprache mit Ihnen
auf Thre speziellen Bedirfnisse ab.

Alle Veranstaltungen verlaufen praxisbezogen und prozessorientiert.

In einem Vorgesprach kléare ich mit Ihnen den jeweiligen Beratungs- bzw.
Schulungsbedarf und offene Fragen. Im Anschluss daran entwickle ich fir Sie ein
individuell zugeschnittenes Angebot.

Mein Honorar richtet sich nach der Struktur und dem zeitlichen Umfang der Veranstal-
tung.

o (4

Dr. Martin WeiB Bamberg, 18.03.2020
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